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CAPITULO |
Disposicdes Gerais

Preambulo

De acordo com os compromissos resultantes do Processo de Bolonha, o Decreto-Lei n? 42/2005,
de 22 de fevereiro, requlamentou o novo sistema de créditos curriculares (ECTS - European Credit
Transfer System), que substituiu o sistema de créditos consignado no Decreto-Lein2173/80, de 29
de maio e instituiu principios e instrumentos inovadores para a criagao do Espaco Europeu de Ensino
Superior. O presente Regulamento visa desenvolver e complementar o regime juridico instituido pelo
Decreto-Lei n? 74/2006, de 24 de margo, e demais legislagao aplicavel. Nestes termos, o Regula-
mento Geral de Mestrados da ESMAE consagra um novo regime atinente ao desenvolvimento das
novas realidades do ensino e da investigacao, dando cumprimento ao disposto no artigo 262 do De-
creto-Lei n? 74/2006, de 24 de marco com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n2
107/2008, de 25 de junho, Decreto — Lei n2 115/2013, de 7 de agosto, Decreto-Lei n® 63/2016, de

13 de setembro, e demais legislagao aplicavel.

Artigo 12
Ambito de Aplicacao

1. Opresente regulamento aplica-se aos Ciclos de Estudos de Mestrado (22 ciclo) da Escola Superior
de Mdsica e Artes do Espetdculo (ESMAE) do Politécnico do Porto, estabelecendo as normas ge-

rais comuns a todos os cursos de Mestrado.

2. Os cursos de Mestrado habilitam a obtencao do grau académico de mestre e comprovam um nivel
aprofundado de conhecimentos numa area especifica e uma capacidade para a pratica de inves-
tigacao e para o exercicio de uma atividade em qualquer dos diferentes dominios tecnoldgico, ar-

tistico e pedagdgico, sendo conferidos numa area de especializagao.

Artigo 2°

Concessao do Grau de Mestre

1. Sem prejuizo do disposto no artigo 182, n2 2, do Decreto-Lein2 74/2006, de 24 de margo, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n2 107/2008 de 25 de junho, a concessao do grau de
mestre obriga a conclusao de um ciclo de estudos com 120 ECTS, com uma duragao normal de

quatro semestres em regime de tempo integral, pressupondo sempre:
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a) Afrequéncia e aprovagao numa componente curricular de especializacao, denominada Curso
de Mestrado, nos termos da alinea a) do n® 1 do artigo 202 do Decreto-Lei n2 74/2006, de 24
de marco, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n2 107/2008 de 25 de junho, sig-
nificando uma carga de trabalho do estudante correspondente a um valor de 80 ECTS;

b) Uma componente de trabalho auténomo supervisionado, correspondente a um valor de 42 a
52 ECTS, que se traduz na elaboragao de um trabalho final de Mestrado, especialmente reali-
zado para este fim, sua discussao e aprovacao;

c) A definicdo das modalidades de preparagao e de acompanhamento conducentes a realizagao

do trabalho final caberd a coordenacao de cada Mestrado.

Artigo 3¢
Condicoes de Funcionamento

. Funcionamento do Mestrado

a) Os Mestrados funcionam em regime semestral a tempo inteiro e em regime presencial;

b) O ano letivo encontra-se dividido em dois semestres curriculares, comportando periodos de
férias;

c) Cada semestre curricular corresponde a 20 semanas;

d) O calenddrio académico é aprovado pelo Presidente da ESMAE ouvido o Conselho Pedagdgico,
sendo tornado publico no inicio do ana letivo;

e) O funcionamento de cada Curso de Mestrado é condicionado pela existéncia de um niimero
minimo de estudantes;

f) Aplica-se o regime de precedéncias de acordo com as unidades curriculares dos respetivos

Cursos.

Artigo 42

Organizacao e Estrutura curricular

. A componente curricular dos cursos de Mestrado esta organizada de acordo com o sistema de
unidades de crédito ECTS e de acordo com o plano de estudos, em anexo.

. A obtencao do grau de Mestre pressupde a elaboragao de um trabalho final de Mestrado que pode
incluir:

a) Uma dissertagao de natureza cientifica original e realizada para este fim;
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b) Um trabalho de projeto, originai e especialmente realizado para este fim acompanhado de re-
flexao critica;

c¢) Um estdgio de natureza profissional objeto de relatdrio final.

. Os estudantes poderao requerer equivaléncias de unidades curriculares realizadas noutros cur-

sos do sistema de ensino superior nacional ou estrangeiro ou creditacao de competéncias adqui-

ridas em contextos de aprendizagem nao formal e informal, conforme regulamentagao em vigor.

Artigo 5°

Avaliacao e classificagao

. As avaliagdes das unidades curriculares dos cursos de mestrado encontram-se explicitadas nas
respetivas Fichas de Unidade Curricular (FUC).

. A avaliagao e consequente classificacao sao individuais, mesmo quando sejam respeitantes a
trabalhos realizados em grupo.

. Todas as classificagbes obtidas nas unidades curriculares serao expressas numa escala de 0 a
20 valores.

. Aos aspetos nao mencionados neste artigo, aplica-se o Regulamento de Frequéncia e Avaliacao

da Escola emvigor.

CAPITULO Il
ACESSO, ADMISSAQ E INSCRICAO

Artigo 62
Admissao

. Fixacao e divulgacao de vagas

Cabe ao Presidente da ESMAE fixar anualmente o nimero de vagas em cada curso, o nimero
minimo de inscrigdes indispensdvel ao funcionamento dos cursos de Mestrado e o respetivo pe-

riodo letivo, mediante proposta da Coordenacao de cada Mestrado.

. Candidaturas
A selecao dos candidatos a matricula nos cursos de Mestrado obedece as condi¢des gerais de

acesso e ingresso, definidas no artigo 172 do Decreto-Lei n® 74/2006 de 24 de margo.




1. PORTO

3. Selecao
a) E da competéncia da Coordenacéo de cada Mestrado a elaboracio da proposta de selecao e

seriacao dos candidatos para as vagas fixadas, considerado o respetivo curriculo, nomeada-
mente no que se refere as areas cientificas e artisticas, a classificagao dalicenciaturae aeven-
tuais provas ou entrevistas;

b) Finda a aplicagao dos métodos de selegao, o presidente da ESMAE divulgard a lista de admiti-
dos e a lista de candidatos nao admitidos, homologada previamente pelo Presidente do Poli-
técnico do Porto.

4. Inscricao
As inscricdes no primeiro ano dos Mestrados ocorrerao em data a fixar anualmente no respetivo

edital de candidatura.

Artigo 72

Instrugdo dos processos de matricula, inscricao, transicao de ano, reprovacao e reinscri¢ao

1. Processo de Matricula e Inscricao

Para a matricula e inscrigdo nos cursos de 22 ciclo aplicam-se as regras estabelecidas pelo Re-

gulamento Geral de Matriculas e Inscri¢ées do Politécnico do Porto.

2. Transicao de ano

Para atransicao do estudante para o 22 ano do curso de mestrado aplicam-se as regras estabe-

lecidas pelo Regulamento Geral de Matriculas e Inscrigdes do Politécnico do Porto.

3. Reprovacao e reinscricao

a) Aos estudantes que nao obtenham aprovagao na componente curricular do 22 ciclo é facultada
a possibilidade de nova frequéncia, mediante a correspondente reinscri¢ao, desde que nao se-
jam alterados o tema de investigacdo e/ou o orientador;

b) Em caso de reingresso para a conclusdo do curso, os estudantes que pretendam alterar o tema
de investigacao ou de orientador devem requeré-lo ao Conselho Técnico-Cientifico (CTC), nos

mesmos moldes do Pedido de Admissao ao Trabalho Final de Mestrado (artigo 89).
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CAPITULO HI
PROPOSTA DO TRABALHO FINAL DE MESTRADO

Artigo 82

Admissao e entrega da Proposta Trabalho Final de Mestrado

1. A proposta de pedido de admissao a preparacao do trabalho final de Mestrado deve ser formali-
zada pelo mestrando até 30 de novembro do 22 ano curricular e a mesma deve ser apresentada
de acordo com o modelo estabelecido por cada coordenagao do mestrado. Outras situagdes nao
contempladas serao sujeitas a aprovagao pelo CTC;

2. Com aformalizagao do pedido a que se alude na alinea anterior deverao ser apresentados 0s se-
guintes documentos, cujos modelos estao disponiveis no website da ESMAE:

a) Requerimento de admissao dirigido ao CTC, mencionando a drea cientifica do curso e a drea
de especializacao, se for caso disso;

b) Parecer do orientador:

c) Pedido de apresentacao do trabalho final em lingua estrangeira, quando aplicével;

d) Declaragdo de aceitacdo da instituicdo de acolhimento do estagidrio, quando aplicével.

3. Apropostado trabalho final de Mestrado devera ser entregue pessoalmente, no gabinete do CTC,
respeitando o hordrio de expediente ou através do correio eletrénico até as 23h59 do dia 30 de
novembro, com os documentos devidamente assinados;

4. Os estudantes do Mestrado em Ensino de Musica ndo sao abrangidos pelas alineas deste artigo.

CAPITULO IV
APRESENTACAO E ENTREGA DE TRABALHO FINAL DE MESTRADO

Artigo 9¢
Tipos de Trabalho Final

Compete a Coordenacao de cada Mestrado a definicao de orientagdes especificas para os diver-

sos tipos de trabalho final de Mestrado.

1. Mestrado em Musica — Interpretacao Artistica

Dissertacao ou Projeto
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0 trabalho final de Mestrado pode assumir uma das modalidades: Dissertacao ou Projeto. Inte-
grado na unidade curricular de Projeto Artistico, desenvolve-se ac longo do sequndo ano do curso
com metodologias e objetivos diferentes consoante a modalidade escolhida. Em qualquer das
modalidades, o trabalho escrito deve ser complementado com a apresentacac de um objeto artis-
tico/recital original. Os estudantes devem verificar a FUC de Projeto Artistico para quaisquer es-

clarecimentos adicionais.

A Dissertagao é um trabalho de natureza cientifica/artistica sobre um tema ou tdpico da drea de
conhecimento do Mestrado. Deve ter uma componente de enquadramento e discussao critica da
literatura relevante e uma componente de exercicio teérico e/ou experimental que promova uma
abordageminovadora do temaoutdpico escolhido. Deve ainda apresentar uma sintese conclusiva
e sugestdes para trabalho futuro. A dissertacao tera o minimo de 15.000 e o maximo de 25.000

palavras (bibliografia e anexos excluidos).

0 Projeto é um trabalho de ambito aplicado, integra conhecimentos e competéncias adquiridas,
no ambito da pratica artistica especifica da area de especializacao. Este deve assumir a forma de
apresentacao ptblica de um objeto artistico/recital original. Constitui parte integrante do projeto,
uma monografia onde se expde o respetivo enquadramento tedrico e metodolégico. A monografia
tera o minimo de 7.000 e um maximo de 15.000 palavras. Este documento sera entregue numa
data prévia a apresentacdo publica do objeto artistico/recital. A defesa publica do objeto artis-

tico/recital criado realizar-se-a num momento posterior a sua apresentacao.

2. Mestrado em Composicao

O Projeto final do Mestrado em Composigao consiste em duas componentes:

a) Uma dissertagao de natureza cientifica/artistica, com uma componente pratica de aplicacao,
sob a forma de uma contribuigao artistica original para o campo onde é orientado; esta dis-
sertagdo incluird no corpo do trabalho a producdo artistica original (partituras, registo de ins-
talagdes, gravagdes ou outras) e um trabalho de cariz monografico, onde estaré patente o
respetivo enquadramento tedrico e metodoldgico;

b) Um recital de produgao musical original que se relacione com o documento cientifico/artis-

tico apresentado.
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Nadissertagao, a proporgao entre a parte de enquadramento tedrico e metodoldgico e a parte de
producdo artistica (partituras, registo de instalagdes, gravacdes ou outras) é estabelecida caso a

caso entre estudante e orientador, nunca devendo exceder 70% - 30% em cada sentido.

A parte tedrica terd no minimo 8 000 palavras (30%) - devendo a tal corresponder uma parte de
producdo artistica original de cerca de 40 a 50 minutos (70%) - e 0 médximo de 20 000 palavras
(70%) — devendo a tal corresponder uma parte de produgdo artistica original de pelo menos 20

minutos (30%) - bibliografia e anexos excluidos.
O recital tem uma duragao minima de 25 minutos e maxima de 50 minutos.
A defesa publica da dissertagao realizar-se-a num momento posterior a apresentagao do recital.

Todas as propostas de dissertagao nao enquadraveis nos modelos atras definidos serdo aprecia-
das e aprovadas pelo conselho técnico-cientifico, ouvidas a coordenacgao de mestrado e o orien-

tador do mestrando.

3. Mestrado em Ensino de Musica

Aplica-se a regulamentacao especifica da Prética de Ensino Supervisionada e Relatdrio de Esta-

gio que abrange os Ramos — Instrumento, Canto, Jazz e Formacao Musical (Anexo I).

4. Mestrado em Artes Cénicas

Dissertacao ou Projeto ou Estagio

0 trabalho final de Mestrado pode assumir uma das seguintes modalidades: Disserta¢ao ou Pro-
jeto ou Estdgio.

Sendo anuais estas unidades curriculares desenvolvem-se ao longo do segundo ano do curso

com metodologias e objetivos diferentes consoante a modalidade escolhida.

A Dissertagao é um trabalho de natureza cientifica/artistica sobre um tema ou tépico da area de
conhecimento do Mestrado, podendo inclusivamente partir de um projeto. Deve ter uma compo-
nente de enquadramento e discussao critica da literatura relevante e uma componente de exerci-
cio tedrico e/ou experimental que promova uma abordagem inovadora do tema ou tépico
escolhido; e /ou o enriguecimento do conhecimento artistico/ cientifico sobre a problematica em

causa; um balango tedrico da problematica subjacente a questao anterior, obtido através de pes-
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quisa que complemente de forma original a abordagem do tépico;:uma analise e interpretacao cri-
tica de bibliografia cientifica e de projetos e objetos artisticamente relevantes. Deve ainda apre-

sentar uma sintese conclusiva e sugestdes para trabalho futuro.

A dissertacao terd o minimo de 15 000 e 0 maximo de 25 000 palavras (bibliografia e anexos ex-

cluidos).

O Projeto é um trabalho de ambito aplicado, integra conhecimentos e competéncias adquiridas,
no ambito da prética artistica especifica da drea de especializa¢do. Este deve assumir a forma de
apresentacao publica de um objeto artistico original, acompanhado de uma monografia. A mono-
grafiafixa o processo de criacao, empirica e teoricamente ancorado e constitui o elemento escrito
que analisa e sintetiza o processo de criagao e aimplementacdo do projeto, justificando as op¢des
e as metodologias adotadas, com argumentacao devidamente fundamentada. Tera um minimo

de 7 000 mil palavras e um méximo de 15 000 (bibliografia e anexos excluidos).

A opcao pela modalidade de projeto considera dois momentos fundamentais: a apresentagao pu-
blica do objeto artistico e a entrega de uma monografia. Ambos constituem o Trabalho Final de
Mestrado, na modalidade de Projeto, ndo sendo valida a apresentagdo exclusiva de apenas uma

destas partes.

0 Estdgio consiste numa pratica em contexto profissional na drea de estudo especifica do estu-
dante. E da responsabilidade dos Mestrandos a apresentacao de propostas de estagio. Estas pro-

postas devem ser dirigidas ao CTC da ESMAE, com o conhecimento do coordenador de Mestrado.

A duragao do Estdgio estabelece-se em fungao da complexidade das fungdes e dos objetivos pro-
postos, sendo combinada entre os interesses da Entidade Acolhedora e dos mestrandos, um nt-
mero de horas minimo e maximo a atribuir. 0 Departamento de Teatro ndo assume compromisso

de garantir estagio.

No final do Estagio o estudante apresenta como trabalho final de Mestrado um relatdrio. O relatd-
rio de estdgio é uma descri¢ao e reflexao pormenorizada sobre as atividades desenvolvidas no
ambito de um estdgio profissional efetuado junto de institui¢do para o efeito aprovada pela Coor-
denacao do Mestrado. Deve perspetivar as funcdes exercidas e tarefas efetuadas, aluzde umen-
quadramento tedrico e metodoldgico devidamente caracterizado. Deve ainda explicitar a
articulagao entre o processo de formacao curricular e a aplicagao profissional dos conhecimentos

adquiridos. Deve ser demonstrativo da construgao de uma reflexao critica relativamente a acao

10 -



1P.PORTO

desenvolvida no local de estdgio. O relatdrio tera entre 7 000 e 15 000 palavras (bibliografia e

anexos excluidos).

Artigo 102

Orientacao do Trabalho de Mestrado

. Oorientador para o trabalho final de mestrado deve ser um titular de grau de doutor, titulo de es-
pecialista ou especialista de mérito reconhecido como tal pelo CTC.

a) Caso sejustifique, pode ser admitido um coorientador;

b) Nos casos de realizagao de estdgio com elaboragéo de relatério é obrigatdria a designacao

de um coorientador, na qualidade de representante da instituicao de acolhimento do estdgio.

Artigo 112

Admissao do Trabalho de Mestrado

. Antes da entrega do trabalho final o estudante deverd ter todas as demais Unidades Curriculares
terminadas com sucesso;

. A entrega do trabalho final de Mestrado deve ser formalizada pelo mestrando de acordo com os
prazos definidos pelo calendariza¢ao proposta para cada ano letivo.

. No caso do Mestrado em Ensino de Musica aplica-se a regulamentacdo especifica da Pratica de
Ensino Supervisionada e Relatdrio de Estagio que abrange os Ramos - Instrumento, Canto, Jazz
e Formacao Musical (consultar o Anexo l);

. 0 nao cumprimento do prazo definido no n? 3 do presente artigo determina a reprovagdo, com as

excecoes legalmente previstas no artigo 152 do Regulamento.

Artigo 12¢

Formalizagao da entrega do trabalho final

. O mestrando deve entregar no Gabinete do CTC da ESMAE, respeitando o hordrio de expediente
ou, desde que se justifique, via CTT:
a) Requerimento de admissao a provas pliblicas dirigido ao Presidente do CTC, mencionando a
area cientifica do curso e a area de especializacao, se for caso disso;
b) Parecerdo orientador:

c) Declaragao de autorizagao a terceiros — acesso a dados e/ou documentos;

1 -
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d) Comprovativo do pagamento de propinas e emolumentos necessarios (impressao da pagina
da Secretaria Online, separador Propinas);

e) Declaragao relativa a autorizagao do depdsito do trabalho final de Mestrado no Repositdrio
Cientifico do Instituto Politécnico do Porto (RECIPP/Repositdrio P.Porto) em modelo pré-
prioY;

f) Declaracao de compromisso anti-pldgio;

g) 1exemplar do trabalho final impresso (com os anexos incluidos, devidamente identificados);

h) 2exemplares,em CD, DVD ou Pen Drive, que contenham o trabalho final e o Curriculum Vitae
atualizado, em formato pdf, com as seguintes designagoes, respetivamente:

- nome_apelido_iniciais do mestrado_ano.pdf
- nome_apelido_iniciais do mestrado_ano_CV.pdf
2. No caso de existirem anexos, estes deverao estar devidamente identificados no trabalho e deve-
rdo ser guardados no mesmo CD/DVD/Pen Drive dos restantes ficheiros (trabalho final e Curri-
culum Vitae).
3. 0 pagamento de propinas e emolumentos necessdrios devera estar regularizado, independente-
mente da época em que ocorrer a apresentacao do trabalho final de Mestrado;
4. Os modelos dos documentos elencados no n21do presente artigo, estao disponiveis no website

da ESMAE.

Artigo 132

Formatacao do trabalho final

1. O contetido do trabalho final deve estar organizado de acordo com as regras de escrita cientifica,
tomando por referéncia o formato da American Psychological Association (APA);
2. Aimpressao do trabalho deve obedecer as seguintes normas gerais:
a) Impressao encadernada (a quente - tipo livro - ou com argolas), em papel branco, espaca-
mento linear de texto de 1,5;
b) Tiposde letra:

i. Paraas capas e contracapa, os estudantes deverado instalar as fontes de letra disponiveis

no website da ESMAE (Porto Sans e Porto Serif) as quais sao utilizadas nos templates;

ii. Paraodesenvolvimento, os estudantes poderao utilizar um dos seguintes tipos de letra:

'No caso de se verificaranecessidade de restrigoes de acesso ou embargo do trabalho final, a mesma deve ser justificada
pelo orientador.

12 -
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Tipo de letra Corpo de letra
Texto Titulos Subtitulos Cabecalhos | N2pdgina
Arial Mpt 14 pt negrito 13 pt negrito 7pt 1 pt
Times New Roman 12 pt 16 pt negrito 14 pt negrito 8pt 12 pt
Verdana Mpt 15 pt negrito 13 pt negrito 7pt Mpt
Porto Sans 12 pt 14 pt negrito 13 pt negrito 7pt 1 pt
Porto Serif 12 pt 14 pt negrito 13 pt negrito 7pt 1pt

c) Margens: superior e inferior de 2,5 cm; margem esquerda e direita de 3 cm; texto justificado;

d) Todas as pdginas devem ser numeradas, exceto eventuais anexos:

e) Todas as paginas do desenvolvimento do trabalho deverao contemplar no cabecalho o titulo

do trabalho e 0 nome do mestrando;

f) A capadeverd ter os logGtipos do Politécnico do Porto e da ESMAE, seguindo o modelo dis-

ponivel no website da Escola:

- A capa deve ainda referir:

. O titulo completo do trabalho;

- O objetivo curricular do mesmo, sob a forma da frase "Dissertagao/ Projeto/Relaté-

rio para a obtengao do grau de Mestre em {(designacao do Mestrado)";

« O nome completo do mestrando;

. 0 ano civil.

- Afolha de rosto deve referir:

. O titulo completo do trabalho;

- O objetivo curricular do mesmo, sob a forma da frase “Dissertacdo/ Projeto/Relatd-

rio apresentada a Escola Superior de Mdsica e Artes do Espetdculo como requisito

parcial para obtencao do grau de Mestre em (designacao do Mestrado);

. 0{s) nome(s) do(s) orientador(es) e, quando existente(s), do(s) coorientador{es).

- No caso do Mestrado em Ensino de Msica, o(s) nome(s) do(s) Professor{es) Coope-

rante(s):

» O nome completo do mestrando;

. O anocivil.

3. Nao serdo aceites trabalhos que ndo cumpram as regras estabelecidas neste Regulamento.




2. PORTO

Composicao, nomeacao e funcionamento do juri

Artigo 142

1. Anomeacao do juri cabe ao CTC, sob proposta do orientador;
2. Ojuride 3 elementos é constituido por:
a) Presidente da ESMAE, que preside ao Juri, podendo delegar num professor, investigador ou
especialista da ESMAE;
b) Um doutor ou especialista de reconhecida experiéncia e competéncia profissional, que ndo o
coorientador, sempre que possivel externo a ESMAE;

c) Pelo orientador ou coorientador.

Artigo 152

Suspensao da contagem dos prazos

A contagem dos prazos para a entrega do trabalho final de Mestrado pode ser suspensa quando
ocorram, no decurso do prazo para a entrega do trabalho final de Mestrado, as seguintes situacdes:
a) Prestacdo do servico militar;
b) Maternidade;
c) Doenga grave e prolongada do estudante ou acidente grave;
d) Por proposta, devidamente fundamentada, do orientador ou dos orientadores;

e) Poroutrasimposicdes legais.

Artigo 162

Agendamento e tramitacao da prova publica

1. O Coordenador do Mestrado, apds consuita do orientador, tem os seguintes prazos para formali-

zar e apresentar a proposta de constituicao de juri ao CTC:

Cursos de Mestrado Epoca normal Epoca especial
Mestrado em Muisica - Interpretacio Artistica | At€ uma semana apds aen-
— trega do trabalho final de Até uma semana
Mestrado em Composicao Mestrado ap6s a entrega do
Mestrado em Ensino de Misica trabalho final de
Até dia 30 de junho Mestrado
Mestrado em Artes Cénicas
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a) Uma vez aprovada a proposta de constituigdo do juri, o CTC fara a sua nomeacao.

2. Posteriormente, o CTC envia um convite, juntamente com o trabalho final de Mestrado, ao ar-
guente da prova publica, com conhecimento aos restantes elementos do juri;

3. O presidente do juri deve comunicar ao Coordenador de Mestrado a aceitagao do trabalho final,
com ou sem pedido de reformulacao, até 10 dias ap6s o envio do convite ao jiri;

a) Apds a aceitagao do trabalho final, sem pedido de reformulacéo, o Coordenador de Mestrado
deve encontrar, juntamente com os restantes elementos do Juri, uma data e hora para area-
lizacao da prova publica e comunicd-la ao CTC;

b) OCTC deverd ter no minimo 48 horas e no maximo 15 dias consecutivos para definir o local e
publicitar a prova.

4. No caso de ser pedida reformulagao, o mestrando tem até duas semanas apds a comunicagao do
CTC para apresentar o trabalho;
5. 0 Mestrado em Ensino de Mdsica ndo contempla a possibilidade de reformulagao do trabalho fi-

nal, pelo que o n? 3 e n2 4 do presente artigo nao se aplicam.

Artigo 17¢

Realizagao da prova publica

1. Aavaliagao do trabalho final de Mestrado tem lugar em sessao publica, prévia e atempadamente
divulgada;
2. Cabe ao Presidente do Juri gerir a duracao das provas publicas e respetivas intervengdes, sendo
gue a prova serd organizada do seguinte modo:
a) 15a 20 minutos para apresentacao do trabalho do candidato;
b) Arguicdo, segundo o formato acordado (pergunta-resposta ou didlogo): até 15 minutos, se-
guido de igual tempo de resposta do candidato (até 15 minutos);
c) Comentarios finais: Orientador (até 5 minutos), seguido de igual tempo de resposta do candi-
dato (até 5 minutos):
d) Aduracao total da prova nao pode exceder 60 minutos.
3. Concluidas as provas publicas, a deliberagao do juri, por maioria dos seus membros, pode assumir
uma das seguintes formas:
a) Aprovagao: o juiri deve atribuir uma classificagdo numérica na escala de 10 a 20, igual a média

das classificagdes propostas por cada um dos membros do juri;

15 -



P PORTO

b) Revisdo, com dispensa de repeticao das provas pdblicas: o estudante tem um prazo de 10
dias consecutivos para submeter ao CTC a versao revista do trabalho final de Mestrado (en-
trega de um exemplar em CD/DVD/Pen Drive que inclua o trabalho final, com respetivos
anexos e o Curriculum Vitae), para depdsito legal, de acordo com as indicacdes recebidas do
juri, e que devem constar da ata das provas, sob pena de reprovagao;

c) Reprovagao, com fundamentagao aprovada pela maioria dos membros do jiri.

4. As deliberagoes do juri sao tomadas por maioria dos membros que o constituem, através de vo-
tacao nominal justificada ndo sendo permitidas abstencdes. O presidente exerce o voto de quali-
dade em caso de empate;

5. Dasreunies do juri sao lavradas atas, das quais constam os votos de cada um dos seus membros

e arespetiva fundamentacao, que pode ser comum a todos ou a alguns membros do juri.

Artigo 182

Fraudes

1. E objetivo da ESMAE formar profissionais com altos padroes de responsabilidade e competéncia
técnica, 0 que ndo se coaduna com préticas de fraude, que devem ser comunicadas ao 6rgao legal
e estatutariamente competente.

2. Qualquer elemento de avaliagao devera realizar-se em condigdes que salvaguardem:

a) A confirmacao da identidade do Estudante;

b) A confirmagao da entrega do elemento de avaliacao;

c) Adetegao da prética de fraude académica.

3. Afraude académica inclui situacdes de c6pia ou pldgio em elementos de avaliagio.
4. 0 pldgio consiste na utilizagao de ideias e/ou trabalho produzido por outros, omitindo a fonte de
informacao. Considera-se que ocorre plagio quando:

a) Uma parte ou a totalidade de um trabalho contém materiais ndo referenciados, isto é, que nao
sao da autoria do(s) Estudante(s) mas que sao apresentados como tal, sendo omissa a fonte
de onde foram retirados;

b) E utilizado, palavra por palavra, o texto elaborado por alguém sem identificar o autor, assim
como parafrasear as suas ideias sem o indicar;

c) Eaplicada a traducao direta sem mencionar as fontes.

5. Sempre que seja detetado plagio o Docente devera anular o elemento de avaliacdo do(s) Estu-

dante(s) em causa.
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. Sempre que o Docente tenha uma suspeita de cdpia ou plagio deve confrontar o(s) Estudante(s)
em causa, ficando a classificagao retida até ao pleno esclarecimento da situac3o.
. Os casos de fraude académica devem ser comunicados ao Presidente da ESMAE e ao Conselho

Pedagdgico, sem prejuizo de eventual responsabilidade disciplinar.

Artigo 192

Processo de Atribuicao da Classificacao Final

. Ao grau académico de mestre é atribuida uma classificagdo final, expressa no intervalo 10-20 da
escala numérica inteira de 0 a 20, com o seu equivalente na escala europeia de comparabilidade
de classificagbes, nos termos do artigo 242 do Decreto-Lei n® 74/2006 de 24 de margo, com as

alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n2107/2008 de 25 de junho.

. As classificagdes finais pode ser associada uma mencao qualitativa com quatro classes:

a) 10 a13 - Suficiente;
b) 14 a15 - Bom;

c) 16 a17 - Muito bom:;
d) 18 a 20 - Excelente.

. A classificacao final do Mestrado serd a média aritmética ponderada, arredondada as unidades,
das classificagdes das unidades curriculares em que o estudante realizou os créditos necessarios

a obtencao do grau.
. Os coeficientes de ponderagao serao os créditos atribuidos a cada unidade curricular.

. Nos casos em que o estudante tenha ingressado diretamente no 22 ano, mediante transferéncia
de créditos obtidos emlicenciaturas de 4 anos, a classificacao de cada unidade curricular do 12 ano

do 22 ciclo sera igual a média obtida no Gitimo ano da licenciatura.

. As classificagbes quantitativas finais serdao acompanhadas de mencdes qualitativas, conforme

previsto no artigo 172 do Decreto-Lein2 42/2005, de 22 de fevereiro.

Artigo 20°

Diplomas

1. Titulacdo do grau de mestre

a) O grau de mestre é titulado por uma Carta de Curso, conforme o disposto no Art? 49 do De-

creto-Lein2107/2008, de 25 de junho;
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b) Atitulagao deste grau é garantida perante a obtencdo de aproveitamento em todas as unida-
des curriculares do curso de mestrado, bem como no trabalho final de Mestrado:

c) Os estudantes poderao requerer a Carta de Curso junto dos Servicos Académicos da ESMAE.

2. Qutros diplomas

a) Conforme previsto no n? 1 do artigo 392 do Decreto-Lei n® 74/2006, com as alteracdes in-
troduzidas pelo Decreto-Lei n2107/2008 de 25 de junhg, o Palitécnico do Porto pode con-
ferir outros diplomas, nomeadamente:

i. Diploma de Pés-Graduagao/Estudos Avangados, correspondente a realizagdo, com
aproveitamento, de todas as unidades curriculares do 12 ano de cada Mestrado;
ii. Ao diploma a que se refere a alinea anterior deve ser atribuida uma denominagao que

nao se confunda com a da obtencao final do grau académico correspondente.

Artigo 212

Propinas e Emolumentos

1. O montante das propinas devidas pela frequéncia de um curso de Mestrado é fixado pelo Conse-
Iho Geral do Politécnico do Porto, no quadro das disposigoes legais definidas no artigo 27° do De-
creto-Lei n? 74/2006, de 24 de margo, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n®

107/2008 de 25 de junho.

2. Sao devidas propinas pela matricula, pelainscri¢ao e pelo reingresso ou reinscri¢ao, conforme se
enunciam:
a) Uma taxa de candidatura a cursos;
b) Uma taxa de matricula;
c) Propinas de inscri¢ao no curso de Mestrado;

d) Uma taxa de candidatura de reingresso.

Artigo 229

Registo do Grau e Depdsito Legal

1. De acordo com o estipulado na Portaria n2 285/2015, de 15 de setembro, no prazo méximo de
60 dias ap6s a atribuicao do grau de mestre, e pela sequinte ordem:
a) 0 CTC procede ao registo da atribui¢ao do grau na plataforma Registo Nacional de Teses e

Dissertacoes (RENATES):
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b) A Biblioteca da ESMAE procede ao depdsito do contetido integral, em formato digital, do
trabalho final de Mestrado no RECIPP/Repositdrio P.Porto, e obtém identificador tinico do
depdsito na rede Repositério Cientifico de Acesso Aberto de Portugal (RCAAP);

¢} 0CTCcompleta o registo no RENATES com aintroducdo do identificador tinico do depdsito
narede RCAAP.

2.  Odepdsito do trabalho final de Mestrado pode ser alvo de restricdes ou embargo, de acordo
com o previstonon? 2 do artigo 502 do Regime Juridico dos Graus e Diplomas do Ensino Supe-
rior (RIGDES). Nesses casos, poderao nao ser depositados em regime de acesso aberto.

3. Operiodo de embargo e as restri¢des, caso existam, de todo ou de parte do trabalho final de
Mestrado, € o estabelecido na declaragdo relativa ao depdsito, referido na alinea e), n21, do ar-

tigo 129

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 232

Entrada em vigor

0 presente Regulamento entra em vigor apds deliberacao do Conselho Pedagdgico da ESMAE e ho-
mologagao do Presidente da ESMAE, revogando, assim, o Despacho ESMAE/PR-09/2017,de 07 de

abril.

Artigo 24¢

Casos omissos

As situacGes nao contempladas neste Regulamento seguem o preceituado no Decreto-Lei n®
74/2006, de 24 de marco, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n2107/2008 de 25 de
junho, e demais legislacao aplicavel, sendo os casos omissos decididos por deliberagao do CTC, sob

proposta da Coordenacao do Mestrado.
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ANEXO |

Regulamentacao da
Pratica de Ensino Supervisionada e Relatdrio de Estdgio

1. Concetualizacao da Pratica de Ensino Supervisionada

a)

b)

c)

d)

e)

f)

0O plano de estudos do curso de mestrado em Ensino de Musica, inclui, no 32 e 42 semestres,
a unidade curricular de Pratica de Ensino Supervisionada, que constitui o eixo estruturante
deste curso profissionalizante;

Pretende-se que a pratica educativa realizada no estagio reflita a mobilizacao de saberes ad-
quiridos nas diversas UC do curso, com vista a aquisicao de competéncias cientificas e peda-
gdgicas, que permitam uma intervencao eficaz na area especifica de cada especializagao -
instrumento, canto, jazz e formacgao musical;

A UCde Préticade Ensino Supervisionada tem lugar em escolas de ensino profissional, voca-
cional e artistico do ensino bdsico e secunddrio, no hordrio normal de funcionamento das es-
colas, independentemente do horario das restantes UC do Curso, que pode funcionar em
regime pas-laboral ou misto;

A componente tedrico-prdtica da Pratica de Ensino Supervisionada € assegurada nas UC de
Metodologia e Didética Especifica | e Il, cujo principal objetivo é apoiar a pratica educativa.
Nesse sentido, as UC de Pratica de Ensino Supervisionada e Metodologia e Didatica Especi-
fica deverao ser lecionadas, preferencialmente, pelo mesmo docente. Na impaossibilidade de
tal ndo ocorrer, os docentes que as lecionam devem articular entre si os contedidos e meto-
dologias;

0 modelo geral da pratica educativa assenta na colaboragdo entre o professor responsavel
pela pratica educativa (coordenador), os professores supervisores da ESMAE|ESE (supervi-
sor) e os professores cooperantes das escolas (cooperante). A colaboracio destes docentes
e respetivas escolas enquadra-se num protocolo institucional estabelecido entre os direto-
res das escolas e os presidentes da ESMAE e da ESE;

A selegdo dos professores cooperantes é realizada em funcdo de diversos fatores: curricu-
lum vitae, em particular, experiéncia em supervisao; disponibilidade para exercer as funcdes;
aceitagao pela diregao da sua escola; compatibilidade de hordrios; caracteristicas da escola,

anivel de localizagao geografica e recursos fisicos, e do seu projeto educativo;
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g) Omodelo geral daprética educativa articula as seguintes componentes: I) pratica nas escolas

(horas de contacto) e I) trabalho auténomo. As horas presenciais nas escolas incluem: a ob-
servagdo geral do contexto escolar e a observacao de aulas; a cooperagao e lecionagao de
aulas da especialidade e outras atividades artistico-musicais; a dinamizagao de projetos; a
participagao em projetos da escola; a participagao nos semindrios de pratica educativa, ori-
entados semanalmente pelo professor cooperante, com os mestrandos que integram o
grupo de estégio. As horas de trabalho auténomo incluem: a planificacao de aulas e de outras
atividades artistico-musicais; a avaliagao e reformulacdo destas atividades, em fungao das

orientacdes dos professores cooperantes e supervisores;

2. Organizacgao da Pratica Educativa

a)

b)

c)

A UC de Pratica de Ensino Supervisionada decorre durante um periodo de trinta semanas,
correspondente ao 32 e 42 semestres do curso, em escolas de ensino profissional, vocacional
e artistico nos dois niveis de ensino para o qual o curso de mestrado profissionaliza - 15 se-
manas no ensino basico e 15 semanas no ensino secundario. A calendarizagao da prética
educativa é definida pela coordenacdo do curso e poderd sofrer alteraces relativamente ao
calendario escolar do ano letivo emanado da Presidéncia da ESMAE e/ou da ESE, caso isso

Sejanecessario para o seu cumprimento integral;

A duragao semanal global do trabalho presencial nas escolas é calculada em fungao do nu-
mero de horas de contacto constante no Plano de Estudos do Curso:

- Formagao Musical
Pratica de Ensino Supervisionada | 300 horas — 10 horas semanais

- Instrumento/Canto/Jazz

Pratica de Ensino Supervisionada | 300 horas - 10 horas semanais
0 horario semanal do trabalho presencial de cada mestrando na prética educativa é definido
pelo professor responsdvel da mesma, tendo como referéncia o ntimero méximo de horas de
contacto constante no Plano de Estudos do Curso, e em fun¢ao do calendario das escolas e

dos horarios dos professores cooperantes;

. O estagiario deverd, de acordo com as possibilidades e as necessidades pedagdgicas da

instituicao acolhedora, lecionar uma aula/aluno por semana, observar uma outra lecio-
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nada pelo professor cooperante e reunir semanalmente com este para proceder a avalia-

¢do e reflexdo critica da aula por si lecionada e realizar planificagao da aula seguinte (as

aulas deverao sempre que possivel ter a duragao de 90°).

- Devera, de acordo com as possibilidades e as necessidades pedagdgicas da instituicao
acolhedora e a opinido do professor cooperante, lecionar uma turma/aluno de ensino
basico durante um periodo de 15 semanas (1 a 15) e observar uma outra turma/aluno

de ensino secunddrio durante o mesmao periodo de tempo;

- nas semanas seguintes (de 16 a 30) deverd lecionar uma turma/aluno de ensino se-
cundario e observar uma outra turma/aluno de ensino basico durante o mesmo peri-

odo de tempo.

Il. Aturma/aluno na qual o estagiario vai lecionar nao Ihe é atribuida, pertence ao professor
titular, professor cooperante deste mestrado, que pela sua experiéncia, especializacdo e

presenca constante na aula contribui decisivamente para a formagao do estagidrio;

[Il. A responsabilidade pelo cumprimento dos objetivos, do plano de estudos, bem como da
definicao metodoldgica e estratégica da aula é da responsabilidade do professor titu-
lar/cooperante, que permitird ao estagiario, sob sua orientacdo, treinar as competéncias

necessarias a um futuro professor especializado em mdsica.

d) Os hordrios disponibilizados pelas escolas cooperantes sao propostos aos mestrandos e s30
distribuidos tendo, sempre que possivel, em consideragao a sua disponibilidade e a opgao pe-
dagdgica. E uma posicao que nao pretende colocar dificuldades a eventuais COmMpromissos
profissionais assumidos pelos mestrandos ou incompatibilidades na orientagao pedagdgica,
mas que também nao se exime a exigir que se obtenham as condi¢des que permitam o cum-

primento, com sucesso, da pratica educativa;

e) Acalendarizacao da Pratica de Ensino Supervisionada engloba trés fases de responsabiliza-
¢ao progressiva — observagao, cooperagao, e lecionagao, cuja duracdo relativa pode ser ligei-
ramente ajustada, em fungao de circunstancias particulares — para cada um dos niveis de
ensino onde decorre a respetiva pratica — ensino bdsico e ensino secunddrio;

- ENSINO BASICO
Semanas 1-3: Observacgao de aulas do professor cooperante.

Semanas 4: Cooperagao em aulas do professor cooperante, previamente planificadas.
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Semanas 5-15: Lecionagao de aulas na especialidade previamente planificadas, sob a orien-
tagdo do professor cooperante e/ou do professor supervisor.

Semanas 3-15: Observacao de aulas de um mestrando ou do professor cooperante.
Semanas 1-15: Seminario com o professor cooperante e os colegas do grupo de estdgio e, nas
semanas de supervisao, também com o professor supervisor.

- ENSINO SECUNDARIO
Semanas 16-18: Observacao de aulas do professor cooperante.

Semanas 19: Cooperagao em aulas do professor cooperante, previamente planificadas.

Semanas 20-30: Lecionagao de aulas na especialidade previamente planificadas, sob a ori-

entagao do professor cooperante e/ou do professor supervisor.

Semanas 18-30: Observacao de aulas de um mestrando ou do professor cooperante.

Semanas 16-30: Seminario com o professor cooperante e os colegas do grupo de estdgio e,

nas semanas de supervisao, também com o professor supervisor.

3. Responsabilidades dos intervenientes

Responsabilidades do professor responsdvel pela prética educativa sdo as seguintes:

colaboracao no processo de selecao dos professores cooperantes e suas escolas
participacdo em reunides realizadas na ESMAE/ESE, com os professores supervisores e 0s
professores cooperantes

apresentacao do modelo de formagao aos professores supervisores e cooperantes, e aos
mestrandos, incluindo os documentos orientadores e reguladores

colaboragac com o coordenador do curso, na organizagao e calendarizagao da pratica edu-

cativa

Responsabilidades do professor supervisor sao as seguintes:

colaboragao com o professor responsavel pela pratica educativa no processo de sele¢ao dos
professores cooperantes e respetivas escolas

participagao em reunides realizadas na ESMAE/ESE, com o professor responsdvel pela pra-
tica educativa e os professores cooperantes

calendarizagao da supervisao da prética educativa, tendo em conta que a observagao deverd
ocorrer, no minimo, em trés periodos/aulas para cada um dos estdgios — estagio no ensino

basico e estdgio no ensino secunddrio
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orientagao das planificagdes relativas as aulas que constituem objeto de supervisao
observagao e avaliacao de aulas dos mestrandos, conforme o guido de supervisao

nas semanas de supervisao, participagao nos semindrios realizados pelos professores coo-
perantes com os mestrandos, para avaliagao e planificacao do trabalho

acompanhamento das atividades realizadas pelos mestrandos nas escolas de pratica edu-
cativa

promogado da autoavaliagao e da heteroavaliagao, numa perspetiva de formacao de profis-
sionais reflexivos

participacao na avaliagdo final dos mestrandos

Responsabilidades do professor cooperante sao as seguintes:

rececao e integragao dos mestrandos em formacao na comunidade educativa
apresentacao dos projetos da escola e da planificagao do grupo disciplinar

presencga em todas as aulas e atividades realizadas pelo mestrando com a turma em que o
mestrando leciona, e da qual o professor cooperante é titular e responsavel

lecionacao de aulas, que serao observadas pelos mestrandos

orientacao das planificagdes dos mestrandos e da reflexdo sobre as aulas observadas
observacao e critica de todas as aulas lecionadas pelos mestrandos em formacao
realizagao de semindrios periddicos com os mestrandos (e com o professor supervisor, nas
semanas de supervisao), para planificagao e avaliacdo do trabalho

promocao da autoavaliagao e da heteroavaliacao

elaboracao de um relatdrio final de avaliacao, para cada mestrando

participacdo, sempre que possivel, em reunides realizadas na ESMAE/ESE, enquanto insti-
tuicao de formacao

participagao na avaliacao final dos mestrandos e proposta de classificacao

Responsabilidades dos mestrandos sao as seguintes:

cumprimento integral das duas fases do modelo da prédtica educativa, em duas turmas atri-
buidas, com as necessarias adaptac6es a especificidades dos ensinos basico e secundario
observacao de pelo menos uma aula do professor cooperante, conforme um guido de obser-
vagao

observar e refletir sobre as aulas lecionadas por um mestrando (caso seja possivel) ou pelo

professor cooperante
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- cooperagao com o professor cooperante em pelo menos uma aula, planificada previamente,
em conjunto

- planificacao e lecionagao individual de aulas
enviar semanalmente todas as planificacdes aos professores cooperantes, com trés a cinco
dias de antecedéncia, para dar tempo a reformuld-las
enviar ao professor supervisor as planificacdes relativas as aulas que serdo supervisionadas,
com trés a cinco dias de antecedéncia, para dar tempo a reformuld-las

- participar nos semindrios semanais com o professor cooperante (e o professor supervisor)
para planificacao, reflexao e avaliagao do trabalho

- assinar folhas de presencas das aulas que leciona e a que assiste, e dos seminarios

- participar nos diversos projetos da escola, previamente planificados

participar na avaliagao dos alunos da sua turma, acompanhar as questoes da turma e, sem-

pre que os hordrios o permitam, participar nas reunides de Conselho de Turma

4. Avaliagao da Pratica Educativa e Relatdrio de Estagio

a) Aavaliagdo/classificagdo da UC Prética de Ensino Supervisionada é da responsabilidade do
professor desta UC, dos professores supervisores e dos professores cooperantes, no am-
bito da Supervisao Pedagdgica, e do Juri das Provas Publicas de apresentacdo e discussao
do Relatdrio Final de Estagio;

b) S&o objeto de avaliagao: 1) a observagao, a planificagao e a lecionacao de aulas realizadas na
escola; Il) a intervengao em projetos educativos e musicais escolares; lll) a elaboragao do
Relatério de Estdgio; IV) a capacidade de reflexao critica e de reformulagao da prética; V) a
qualidade do projeto de investigagao/intervengao (inovagao, rigor e organizacao dos conte-
tdos);

o) A classificacao final resulta da seguinte ponderacgao: I) Pratica Educativa Supervisionada -

60% e II) Relatério Estdgio - 40%.

5. Natureza e caracteristicas do Relatdrio de Estdgio
a) ORelatdrio de Estagio é um trabalho individual de sintese e de reflexao fundamentada sobre
o percurso realizado pelo mestrando, ao longo de um ano letivo, na unidade curricular de Pra-

tica Educativa e Relatdrio de Estdgio;
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Relacionando teorias e praticas no ambito do ensino de musica, o Relatdrio de Estagio de-
vera mobilizar os saberes adquiridos nas diversas UC do curso, tendo, no entanto, como eixo
estruturante a pratica musical supervisionada realizada nas escolas de ensino vocacional,
profissional e artistico de musica dos Ensinos Bdsico e Secundario;

Considerando que a investigagao em ensino de musica pode contribuir para uma pratica pe-
dagdgica mais informada e fundamentada, o Relatério de Estdgio inclui na sua construgao a
apresentacdo de um projeto de investigacao, realizado no ambito da UC Semindrio de Inves-
tigacao em Ensino de Mdsica, cujo objeto de estudo tem que estar relacionado com o ramo

de mestrado que o aluno frequenta.

6. Responsabilidades dos intervenientes

a)

b)

c)

0 Relatdrio de Estagio é da responsabilidade dos mestrandos;
O Relatdrio de Estagio serd elaborado conforme orientacgdes especificas, indicadas previa-
mente aos mestrandos, no ambito da UC de Pratica de Ensino Supervisionada;

A orientagao do Relatdrio de Estagio é daresponsabilidade do(s) docente(s) darespetiva UC.

7. Normas para elaboracao e apresentacao do Relatdrio de Estagio

a)

O Relatdrio de Estdgio consiste num texto constituido pelas seguintes partes:
- Capa

[Consultar os modelos disponiveis no website da ESMAE]

Resumo

[ex: exposicdo concisa e focalizada do trabalho realizado]

- Introducdo

[ex: apresentacao global dos objetivos e da estrutura do trabalho)

- Capitulo | | Guido de Observacao da Pratica Musical

[reflexdo fundamentada sobre os dados recolhidos nas escolas (ou na escola) de ensino vo-
cacional, profissional e artistico de musica dos Ensinos Basico e Secunddrio - através dos
guides de observacdo e de outra documentacgao suplementar - que permitem caracterizar
a escola, a comunidade educativa, o ensino e as diferentes atividades escolares e artisti-
cas desenvolvidas; e enquadramentos/contextualizagdes tedricas que relacionem e jus-

tifiquem a pertinéncia do projeto de investigacao]
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Capitulo 11 | Pratica de Ensino Supervisionada

[reflexao fundamentada sobre as planificacées, alecionacdo, a observacdo de aulas e as res-
tantes atividades desenvolvidas no ambito da Pratica Educativa. A fundamentacao teé-
rica que enquadra a reflexao devera ser articulada com o desenho curricular em vigor, os
programas e as matrizes das disciplinas lecionadas e a literatura relevante para o ensino
de mdsica. Esta reflexao deverd ser acompanhada pelo respetivo cronograma e as plani-

ficacdes deverao ser apresentadas, cronologicamente, em anexo]

- Capitulo Il | Projeto de Investigagao (opcao I)
[os objetivos, a descrigao e a discussao do projeto deverao seguir o modelo de escrita de um

artigo de investigacao, a saber:
. Introdugao [justificagao da escolha do tema e explicacdo da estrutura do trabalho)

. Tema e questdo de investigagao [explicar o objetivo (as questdes) do estudo, realizar a
revisao da literatura ou de titulos especificos do tema; referir e explicar teorias e estu-
dos de vdrios autores (incluir referéncias, de preferéncia originais, e estudos de inves-

tigagdo sobre 0 mesmo tema]

- Metodologia e métodos [descrever e justificar o método (incluir referéncias), partici-
pantes (descrever os participantes/ a amostra), procedimento (descrever o procedi-
mento de recolha de dados) e instrumento de recolha (incluir perguntas de

questiondrio/ entrevista, etc.)]

« Andlise e discussdo dos dados [descrever e analisar os resultados (respostas aos
questionarios, entrevistas, etc.), articulando-os com a teoria referida na revisdo da lite-
ratura; incluir algumas tabelas de resultados (evitar apresentar os resultados em per-
centagens se o nimero de participantes for baixo; ndo é necessdrio incluir muitos

gréficos)]

« Conclusdo [apresentar uma sintese dos resultados principais e suas implicacdes para

a educacdo musical; relacionar o estudo com a experiéncia docente]

- Capitulo Il | Projeto de Intervencao (opcao 11)
[os projetos de intervengao sdo trabalhos de natureza tedrico-pratica, que seguem as se-
guintes alineas: a identificagao de um problema prético, fundamentacgao tedrica a luz dos co-

nhecimentos adquiridos, construgao de uma solugao inovadora contextualizada ao ptiblico-
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alvo e ao contexto sociocultural e social da escola a que pertencem os alunos (ou exercem a
sua atividade pedagdgica a data) e ainda a avaliagao dos resultados obtidos. A estrutura pode

ser a seguinte:

1. Introducao
2. Problematica do estudo

2.1. Identificagao da problematica

2.2. Plano de melhoria a desenvolver

2.3. Definicao de objetivos e resultados esperados
3. Fundamentacgao tedrica
4.Plano de agao

4. Estratégias de acao

4.2. Técnicas de recolhas de dados

4.3. Calendarizacao e cronograma de atividades
5. Andlise e discussao dos dados/resultados

6. Conclusao

- Conclusao | Reflexao final
[reflexdo final sobre todo o trabalho realizado e a sua pertinéncia para o desenvolvimento

profissional dos mestrandos]

- Referéncias bibliograficas
[as referéncias e citagdes devem respeitar as normas do formato da American Psychological
Association- APA]
- Anexos
[os anexos contém as planificagdes detalhadas, apresentadas cronologicamente, de aulas e
de outras atividades desenvolvidas na Pratica Educativa, incluindo os diversos materiais uti-
lizados];
A extensao recomendada do texto do Relatdrio de Estdgio é de entre 20 000 a 30 000 pa-
lavras, excluindo os anexos (o projeto de investigagdo/intervencao deverd ter entre
5000 a7 000 palavras);
0 formato do Relatdrio de Estdgio é indicado nas orientacdes e deverd respeitar o artigo 132
do Regulamento Geral de Mestrados da ESMAE. Para o corpo de texto é aconselhado con-

sultar o ponto 7 do presente Regulamento;
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A apresentacao do Relatdrio de Estagio deverd respeitar todas as alineas elencadas no ar-
tigo 122 do Regulamento Geral de Mestrados da ESMAE.
. Os anexos dudio deverdo ser entregues em formato (.mp3) ou (wav), em suporte CD e
serao referenciados em indice apés as referéncias bibliograficas;
Il. Os anexos video deverao ser entregues em formato legivel por Windows Media Player,

em suporte DVD/CD e serao referenciados em indice apds as referéncias bibliograficas.

Normas para entrega do Relatdrio de Estdgio

a)

b)

c)

A data de entrega do Relatdrio de Estdgio devera ocorrer até dia 30 de junho. A data para a
realizagao da prova publica de defesa serd comunicada aos mestrandos com a devida ante-
cedéncia;

0 assentimento expresso do orientador acerca da viabilidade e conformidade da versao final
do Relatdrio de Estdgio € condicao necessaria da sua admissao pelo Jri;

Os mestrandos que nao tiverem concluido a versao final do Relatério de Estdgio no tempo
previsto (época normal), poderdo proceder a entrega do mesmo e realizar a prova puiblica de

defesa na época especial, a 30 de setembro.

Avaliacao do Relatdrio de Estdgio

a)

b)

c)

A avaliagao final do Relatdrio de Estdgio é da competéncia de um Juri, a designar pelo Coor-
denador do Curso, constituido por trés docentes, com grau de doutor ou especialista, sendo
um destes elementos o docente responsdvel pela UC Pratica de Ensino Supervisionado;

Os juris, as datas e os hordrios das provas publicas de defesa do Relatdrio de Estdgio serao
homologados pelo Presidente do CTC e serdao comunicados aos mestrandos;

A prova plblica de defesa do Relatério terd o seguinte formato:

- Apresentacao de 15 minutos pelo mestrando;

- Arguicao até 15 minutos pelo Juri;

- Defesa até 15 minutos pelo mestrando.

Os tempos de arguicdo e defesa poderao ter o formato de didlogo entre o Juri e 0o mestrando, caso o

Juri assim o decida e o mestrando concorde. O tempo total da prova nao deverd exceder os 45 minu-

tos.

d) Sao objeto de avaliagao:

1) o contelido e a elaboragao do Relatério de Estagio;

li) a apresentacao do Relatdrio de Estdgio;
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I11) a defesa do Relatdrio de Estagio feita perante o Juri, nos termos do ponto 5.3.
e) Os parametros a considerar na Avaliagdo e Classificagao do Relatdrio de Estagio sdo os se-
guintes:

) Quanto ao conteldo e a elaboracao do Relatdrio,
- Adequagao musical e rigor cientifico na planificagdo das atividades e metodologias utili-
zados
- Fundamentacao dos conteudos e repertdrio
- Profundidade da analise critica e da reflexdo sobre a Pratica Educativa
- Articulagao entre pratica e teoria em ensino de musica
- Pertinéncia do tema do trabalho de investigagao/projeto de intervencao
- Fundamentacao tedrica da investigacao

- Profundidade da andlise e da discussao dos resultados da investigacao

I1) Quanto a apresentacao do Relatdrio de Estagio,
- Competéncias na apresentacao dos diversos itens do relatério
- Rigor na formatacao e utilizagao das normas de apresentacao
I11) Quanto a defesa do Relatdrio de Estégio,
- Capacidade de argumentacao e de elaboragao de um discurso académico

- Profundidade e qualidade das respostas as questdes do Jdri

10. Normas para a avaliagao e selegao dos elementos das instituigdes de estdgio
A avaliagao e selegao dos orientadores cooperantes, responsaveis por acompanhar os estudantes,
assentam nos seguintes critérios de qualidade:
a) Capacidade pedagdgica, cientifica e técnica dos orientadores cooperantes referenciadas pe-
las diregdes dos agrupamentos;
b) 5 Anos de experiéncia minima no nivel de educacio/ensino;
c) Profissionais com dinamicas de trabalho colaborativo e habitos de reflexao:
d) Equipas com motivagao para o desenvolvimento da sua profissionalidade docente;
e) Profissionais interessados na formagao em supervisao;
f) Profissionais com outras formagdes; contextos diversificados em comunidades de diferen-
tes culturas;
g) Instituigdes com projetos educativos relevantes no sentido da transformacao da realidade

educativa.
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Estes critérios constituem um referente a ter em conta, mas com a devida flexibilidade, respeitando

essencialmente a atitude voluntdria e amotivacao destes profissionais para o desempenho das fun-

coes supervisivas.

11. Calenddrio | Prazos de entrega do Relatdrio de Estagio

- EpocaNormal
Entrega: até 30 de junho
Defesa Pblica: até 30 de julho

Epoca Especial
Entrega: até 30 de setembro

Defesa Publica: até 30 de novembro
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