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N Oitava reuniao do Jiri para Procedimento Concursal de recru- 72—

tamento de dois assistentes operacionais na drea de
manutencao e seguranga para ocupacao de dois postos de tra-
balho em regime de contrato de trabalho em funcdes puiblicas
por tempo indeterminado

Aos dois dias do més de setembro do ano de dois mil ¢ vinte, reuniu na Liscola Superi
or de Muasica ¢ Artes do Espetdculo, o Jari designado pelo despacho do Senhor Presi
dente da scola Superior de Masica ¢ Artes do Espetdeulo relativo ao procedimento
concursal com vista ao preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho, categoria ¢ car
reira de Assistente Operacional (Unidade Organica  1'SMAL), nos termos da Porlaria
n" 125 A/2019, de 30 de abril, na redagiio atual, na modalidade de contrato de traba
Iho em lungdes pablicas por tempo indeterminado, ¢ atento o teor do Ldital publica
do na Bolsa de mprego Pablico com o caddigo de oferta O1201911/0469, assim como

na pagina institucional da ESMALL.

A reunido teve a seguinte Ordem de Trabalhos:
Ponto um: Resultados da Entrevista de Avaliacdo de Competéneias;
Ponto dois: Resultados da Avaliagio Psicologica;

Ponto trés: Nolilicacdo para realizagiio da audiéneia dos interessaclos.

Deu seinicio & sessio:

Ponto um: Resultados da Entrevista de Avaliacdo de Competéncias.

Tendo se realizado o método de selegho Lintrevista de Avaliagio de Compeléncias, no
dia 28 de julho de 2020 ¢ nao se tendo verificado qualquer irregularidade, o Idri pro

cedeu a divulgagdo dos resullados, que constam da seguinte tabela:

Nome Classificacio da EAC
Maria Jos¢ Cabral Santos Marques Pinho 8,00 valores

De acordo com o definido no n® 12 do Edital n* 1293/2019, de 21 de novembro, do pre
sente procedimento concursal, “Cada um dos MS, bem como cada uma das lases que
comportem, ¢ eliminatdrio, sendo excluidos/as do procedimento os/as candidalos/as

que tenham obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores ou que ndo comparegam aos
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mdtodos, ndo lhes sendo aplicado o método seguinte, nos termos dos n.os 9 ¢ 10, do
artigo 9.2 da Portaria. E'm situagoes de igualdade de valoragao, aplica se o disposto no
artigo 27." da Portaria.”,

Nesla conformidade, o Jari deliberou, por unanimidade, excluir deste procedimento,
nos Lermos o n® 10 do artigo 9 da Portaria n” 125 A/2019, de 30 de abril, a candidata
que obteve pontuagio inferior a 9,50 valores no método de selegio Lntrevista de

Avaliacio de Compeléneias.

Ponto dois: Resultados da Avaliacdo Psicologica.
Tendo se realizado o método de selegio Avaliacio Psicologica, no dia 28 de julho de
2020, ¢ ndo se tendo verilicado qualquer irregularidade, o Jari procedeu a divulgacao

dos resultados, que constam da seguinte tabela:

Nome ) i Classi_ﬁcaqﬁn da AP
| Bernardo 'ernando Costa Ferreira 12,00 valores
Carla Idalina Pereira de Almeida 16.00 valores
Fldvio Antonio da Fonseca Alves 16, 00 valores
Ibraim [ umberto Oliveira Quintela Barbosa 16.00 valores
Sérgio Pedro Silva Guimaraes | 16.00 valores

Ponto trés: Notificacdo para realizacido da audiéncia dos interessados.

Nos Lermos do n® 1T do artigo 23" da Portaria n 125 A/2019, de 30 de abril | deliberou o
Jari, por unanimidade, notilicar, para audiéneia dos interessados, os/as candida
Los/as, podendo os/as interessados/as pronunciarem se dentro do prazo de 10 dias

uteis, por escrito, em formulario proprio para o exercicio do direito de participagiao

dos interessados, disponivel no site da ESMAE (www.esmac.ippap).

I; nada mais havendo a tralar o jari deu por encerrada a reunido, lavrando a presente

ala que vai ser assinacda nos Lermos legais.

O Jari

Presidente
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T
Warco Paulo Barhosa Conceicio
/

2" Vogal

_____________ !1‘@%_______
Marta lilipa iguciredo Quinla

Vogal Suplentce

Rui Pedro Dias Aragjo
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