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Escola Superior de Musica e Artes do Espetaculo

Edital

1. Nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 10.° dos Estatutos da Escola Superior de Musica
e Artes do Espetaculo do Instituto Politécnico do Porto, doravante ESMAE, homologados
pelo Despacho n.° 7859/2017, publicado no Diario da Republica, 22 série, n.° 172, de 6 de
setembro, torna-se publico que, por Despacho do Presidente da ESMAE
n.° ESMAE/PR-37/2025, de 27 de novembro, se procede a abertura de concurso
documental, pelo prazo de 30 dias Uteis, a contar da data da publicitagdo do presente aviso
no Diario da Republica, com vista a ocupagéo de um (1) posto de trabalho, na categoria de
Professor Adjunto, area disciplinar de Musica; subareas disciplinares principais:
Musicologia Histérica (incluindo Histéria da Musica e Histéria da Musica em Portugal)
e Teoria Musical (incluindo Formagao Musical); subarea disciplinar secundaria:
Investigagdao em Musica (incluindo Pesquisa Artistica), na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, nos termos dos artigos 5.2, 10.°-B,
17.° e 29.°-B conjugado com os artigos 15.° a 24.°-A, todos do Estatuto da Carreira do
Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico, doravante ECPDESP, aprovado pelo
Decreto-lei n.° 185/81 de 1 de julho, alterado pelo Decreto-lei n.° 69/88, de 3 de marco e
Decreto-lei n.° 207/2009, de 31 de agosto, e na sua atual redagéo, conjugado com o disposto
no Regulamento dos Concursos para a Contratagdo do Pessoal da Carreira Docente do
Instituto Politécnico do Porto, aprovado pelo Despacho n.° 4807/2011, publicado em Diario
da Republica, 2.2 série, n.° 54, de 17 de margo, bem como o disposto na Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, doravante LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de

20 de junho, na sua atual redagéo, no que for aplicavel.

2. Local de trabalho — Escola Superior de Musica e Artes do Espetaculo do Instituto Politécnico
do Porto, sita na Rua da Alegria, n.° 503, 4000-045 Porto.

3. Numero de postos de trabalho a ocupar - 1 (um).

4. Modalidade da relagao juridica de emprego a constituir - Contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado em periodo experimental, com a duragao de cinco

anos.
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5. Conteudo funcional da categoria — Ao/a professor/a adjunto/a compete as funcdes
constantes no artigo 2°-A e no n° 4 do artigo 3.°, 30.°-A, 33.° do ECPDESP.

6. Posicao remuneratéria - O regime remuneratério aplicavel as/aos professoras/es de

carreira e ao pessoal docente contratado para além da carreira consta de diploma préprio,
conforme previséo do artigo 35.°, n.° 1, do ECPDESP.

7. Ambito de recrutamento - Sao requisitos cumulativos de admiss&o ao concurso:

7.1.

7.2.

7.3.

74.

Ser detentor/a dos requisitos previstos nos artigos 17.° da LTFP, aprovada, em anexo,
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

Em respeito pelo artigo 17.° do ECPDESP, na redacgéo atual, podem candidatar-se ao
concurso os/as detentores/as do grau de doutor ou do titulo de especialista na area ou

em area afim daquela para que é aberto o concurso;

a) As/Os opositoras/es ao concurso detentoras/es de habilitagbes obtidas no
estrangeiro devem comprovar o reconhecimento, equivaléncia ou registo do grau
de Doutor por Instituigdo de Ensino Superior Portuguesa, nos termos do disposto
do Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto. Esta formalidade tem de estar

cumprida até a data do termo do prazo para a candidatura;

O/A candidato/a deve dominar a lingua portuguesa, escrita e oral, em nivel compativel
com as fungbes docentes. Podera ser exigida comprovagdo de proficiéncia,

especialmente para ndo falantes nativos, em momento definido pela instituigéo;

O preenchimento dos requisitos constantes do ECPDESP e as constantes do
Regulamento dos Concursos para a Contratagdo do Pessoal da Carreira Docente do

Instituto Politécnico do Porto.

8. Prazo de validade do concurso:

8.1.

8.2.

O presente concurso destina-se exclusivamente ao preenchimento do posto de trabalho
acima referido, vago no respetivo mapa de pessoal, caducando com o seu

preenchimento ou insuficiéncia de candidatas/os.

O concurso pode ainda cessar por ato devidamente fundamentado do Presidente da
ESMAE, respeitando os principios gerais da atividade administrativa, bem como os

limites legais, regulamentares e concursais.
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9. Formalizagao da candidatura

9.1.

9.2.

9.3.

94.

9.5.

Prazo de apresentagcédo de candidaturas: 30 (trinta) dias uteis a contar da data da

publicacao do respetivo edital em Diario da Republica;

As

candidaturas sdo submetidas eletronicamente através do enderego:

https://domus.ipp.pt/concursos/esmae/pessoal/;

N&o sdo aceites candidaturas enviadas por correio postal ou eletrénico;

As candidaturas sdo apresentadas através de requerimento de admissdo ao concurso,

datado e assinado, dirigido ao/a Presidente do Juri e deve conter, entre outros, os

seguintes elementos:

a)

b)

c)

Identificacdo do/a candidato/a pelo nome, data de nascimento, nacionalidade,
numero de identificacdo civil e fiscal, endereco postal e eletrénico e numeros de
telefone;

Identificagdo do concurso objeto da candidatura;

Indicagéo dos graus e titulos académicos detidos pelo/a candidato/a.

O/A candidato/a devera fazer acompanhar o seu requerimento dos seguintes

documentos:

a)

9)

Declaracdo de autorizacao a terceiros — acesso a dados e/ou documentos,

disponivel em https://www.esmae.ipp.pt/download-

docs/DeclaracaoAutorizacaocAcessoDados.pdf;

Certificado do registo criminal;

Documento comprovativo da robustez fisica e do perfil psiquico, indispensaveis ao
exercicio das fungoes;

Boletim de vacinag&o obrigatdria atualizado;

Declaragdo assinada em que o/a candidato/a declara serem verdadeiros os
elementos ou factos constantes da candidatura;

Curriculum vitae detalhado, redigido nas linguas portuguesa e inglesa,
em formato pdf., contendo todas as informagbes pertinentes para a avaliagdo da
candidatura, tendo em consideragao os parametros e critérios de sele¢cao dos/as
candidatos/as constantes do ponto 10.1 do presente edital. Recomenda-se que o
mesmo seja organizado de acordo com os subfactores de avaliagdo discriminados
no ponto 9.6 deste edital;

Exemplares dos trabalhos e documentos para efeitos da avaliagdo prevista no n.°

10.2 do presente edital, organizados pelos critérios do desempenho técnico-
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cientifico e profissional, da capacidade pedagodgica e das outras atividades
relevantes e pelos parametros previstos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 10.1 deste
Edital;

Certificado que comprove a titularidade e a data de obtengédo do grau e titulos
exigidos para o concurso;

Lista dos documentos que acompanham a candidatura.

Os documentos a que aludem os pontos c), d) e e) do nimero anterior podem ser
substituidos por declaragéo prestada no requerimento, sob compromisso de
honra, onde, em alineas separadas, o/a candidato/a deve definir a sua situagéo

precisa relativamente ao conteldo de cada uma daquelas alineas;

N&o estando disponiveis em formato digital os documentos referidos na alinea g)
do ponto 9.5 poderéo ser substituidos pela entrega em papel de um numero de
exemplares correspondentes ao numero de membros do juri, a enviar por correio
registado dentro do prazo de submissdo da candidatura, fazendo mengéo a

candidatura efetuada por meios eletrénicos.

9.6 Do curriculum vitae deverao constar:

9.7

9.8

a)
b)
c)
d)

e)

9)

h)

Identificagdo completa;

Categoria e area cientifica em que se encontra integrado na instituicao;
Especificidade adequada a area disciplinar para que foi aberto o concurso;
Habilitagbes académicas (graus académicos, classificacdes, datas e instituicbes
em que foram obtidos);

Outros cursos formais de graduagdo e poés-graduagdo com indicagdo de
classificagdo, datas, duragéo e instituicbes em que foram obtidos;

Formacao e experiéncia profissional;

Descri¢cao da produgao técnico-cientifica, pedagogica e organizacional de acordo
com os parametros e critérios de selecdo dos/as candidatos/as constantes do
ponto 10.1 do presente edital;

Outras experiéncias consideradas relevantes para o concurso.

Sempre que entenda necessario, o juri pode solicitar ao/a candidato/a a entrega de

documentagao complementar relacionada com o curriculum vitae apresentado.

SO serdo considerados para efeitos de pontuagédo as ocorréncias mencionadas no

curriculum vitae das quais tenha sido entregue o respetivo comprovativo.
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O incumprimento do prazo de apresentagédo da candidatura fixado, bem como a falta
de apresentagdo ou a apresentagdo fora do prazo dos documentos referidos nos
pontos b), f), g), h) e i) do n.° 9.5 deste edital, de entrega obrigatéria, determinam a

exclusdo da candidatura.

(0] processo pode ser consultado através do enderego

https://domus.ipp.pt/concursos/esmae/pessoal/

10. Critérios de selegao e seriagao dos/as candidatos/as:

10.1.

Em conformidade com o disposto no artigo 15.°-A, do ECPDESP e no Regulamento
dos Concursos para a Contratacdo do Pessoal da Carreira Docente do Instituto
Politécnico do Porto (Despacho n.° 4807/2011, publicado no Diario da Republica, 2.2
série, n.° 54, de 17 de margo), o Conselho Técnico-Cientifico, em reunidao de
3 de setembro de 2025, aprovou os seguintes critérios, indicadores e ponderagdes,

com vista a avaliagéo curricular e respetiva seriagéo dos/as candidatos/as:
a) Desempenho Técnico-Cientifico (DTC): 40%

al) Formagéo académica e/ou profissional (Doutoramento, Titulo de Especialista

e Prova de Agregagéo); [10]

a2) Outra formacao formal (excluindo a prevista no ponto anterior) pertinente para

a area do concurso [6]

a3) Producéo cientifica e técnica: livros, capitulos em livros, artigos em revistas
cientificas (com e sem arbitragem) e em atas de reunides de natureza cientifica,
bem como conferéncias; participagao ativa em coléquios, congressos, seminarios,
jornadas e outros foruns cientificos (na avaliagdo destes parametros deve ser tida
em consideracéo a quantidade, a originalidade e a diversidade da produgé&o, bem

como o grau de internacionalizagdo, com énfase nos ultimos cinco anos); [16]

a4) Outras elementos considerados relevantes pelo juri, ndo enquadraveis nos

pontos anteriores, com énfase nos ultimos cinco anos. [8]
b) Capacidade Pedagégica (CP): 40%

b1) Experiéncia pedagdgica continuada na area disciplinar em que é aberto o

concurso; Experiéncia de lecionagdo de unidades curriculares, enquadradas em
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diferentes ciclos de estudos (na avaliagdo destes parametros deverao ser tidos em

consideragédo o numero e diversidade das unidades curriculares lecionadas); [13]

b2) Regéncia e elaboracdo de programas de unidades curriculares na area para

que é aberto o concurso ou areas afins (autoria, coautoria e/ou reviséo); [9]

b3) Organizagdo de atividades pedagdgicas, cientificas, artisticas e técnicas;
Promog&o de iniciativas formativas tendentes a melhorar os processos de ensino-
aprendizagem ou participagdo em estruturas de ambito pedagdgico; Coordenagao
ou participacdo em grupos ou comissdes de elaboracdo ou reestruturacado de

cursos e de unidades curriculares; [6]

b4) Orientacdo cientifica: Orientagdo de Dissertagdo/Projeto/Relatério Final de

Estagio de Mestrado; Orientagdo ou Coorientagdo de Teses de Doutoramento; [4]

b5) Participagdo em juris de provas académicas: Juri de Tese de Doutoramento;

Juri de Dissertagao/Projeto/Relatorio Final de Estagio de Mestrado. [4]

b6) Outras elementos considerados relevantes pelo juari, ndo enquadraveis nos

pontos anteriores, com énfase nos ultimos cinco anos. [4]
c) Outras atividades relevantes para a missao da Instituicao (OAR): 20%

c1) Atividades de divulgagdo no ambito da musica: Coordenagdo, execugao e
desenvolvimento de atividades e projetos de caracter cientifico, artistico e cultural;
Membro de comissdo organizadora de congressos, coloquios ou outros féruns

cientificos; [9]

c2) Participagdo em orgdos de gestdo estatutarios de gestdo intermédia e
pedagdgica no ensino superior (Presidente, Vice-presidente, Membro,
coordenador, Subcoordenador e similares), considerado o tempo e a diversidade
dos cargos; Membro de 6rgaos e participagdo em grupos/comissdes de trabalho
institucionais, ac¢des de divulgacéo da instituicdo e participacdo em instituicdes
educativas e/ou de investigacdo de projecao nacional ou internacional; outras

atividades institucionalmente relevantes; [6]

c3) Outras atividades de cariz institucional, desenvolvidas em colaboragdo com

entidades do tecido sociocultural profissional. [5]
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10.2. A classificagao final (CF), numa escala de 0 a 100 pontos, sera obtida pela seguinte

férmula: CF = (0,40 DTC + 0,40 CP + 0,20 OAR), considerando-se aprovadas/os em
mérito absoluto os/as candidatos/as que obtiverem classificagdo final igual ou
superior a 50 pontos e ndo aprovadas/os os/as candidatos/as que obtiverem

classificagao final inferior aquela pontuagéo.

10.3. Em conformidade com o estabelecido no ponto 3 do Artigo 20.° do Regulamento dos

Concursos para a Contratacdo do Pessoal da Carreira Docente do Instituto
Politécnico do Porto, os/as professores/as no exercicio de cargos de gestdo nas
respetivas unidades organicas/instituto e isentos de funcdes letivas por forca da
aplicagcdo de normativos legais ou estatutarios ou por determinagdo dos érgéos
competentes, ndo devem ser prejudicados na aplicagéo da grelha definida pelos juris

ao parametro referido na alinea b) do ponto 10.1 deste edital.

11. As atas do juri sdo facultadas aos/as candidatos/as através da plataforma de candidatura.

12. As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da lei.

13. Composigao do juri - por Despacho do Presidente do Politécnico do Porto, de 21 de janeiro

de 2026, o juri terd a seguinte composigao:

Presidente:

Professor Doutor Marco Paulo Barbosa Conceigao, Professor Adjunto, Presidente da
Escola Superior de Musica e Artes do Espetaculo do Instituto Politécnico do Porto, que
sera substituido, nos seus impedimentos, pela Professora Doutora Claudia Marisa da
Silva Oliveira, Professora Coordenadora da Escola Superior de Musica e Artes do

Instituto Politécnico do Porto.
Vogais:

Professor Doutor Pedro Alexandre Sousa e Silva, Professor Coordenador, Escola

Superior de Musica e Artes do Espetaculo do Instituto Politécnico do Porto;

Professor Doutor Rui Luis Nogueira Penha, Professor Coordenador, Escola Superior de

Musica e Artes do Espetaculo do Instituto Politécnico do Porto;

Professora Doutora Luisa Mariana de Oliveira Rodrigues Cymbron, Professora

Associada, Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa;
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Professora Doutora Paula Cristina Roberto Gomes Ribeiro Brand&o, Professora
Associada, Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa;
Professor Doutor Jorge Manuel de Mansilha Castro Ribeiro, Professor Associado,
Departamento de Comunicagao e Arte da Universidade de Aveiro.

14. Nos termos da alinea b) do n.° 4 do artigo 23.° do ECPDESP, o juri pode promover audi¢des
publicas, em igualdade de circunstancias para todos/as os/as candidatos/as.

15. Sao0 motivos de excluséo do presente concurso:

15.1. A obtencdo de uma valoragao inferior a definida no presente edital ou pelo jari como
considerada para aprovagdao em meérito absoluto;
15.2. A ndo comparéncia a audi¢ao publica, se realizavel.

16. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de discriminacao.

17. O presente edital sera divulgado nos seguintes termos:

a) Na 2.2 série do Diario da Republica;

b) Na Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, no 1.° dia util seguinte ao da
publicagdo no Diario da Republica;

c) No Portal EURAXESS Portugal, em https://www.euraxess.pt;

d) No sitio da Internet da ESMAE, www.esmae.ipp.pt;

e) Nos locais de estilo.

05 de margo de 2026— O Presidente da ESMAE, Marco Paulo Barbosa Conceigéao.
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