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P.PORTO

MESTRADO EM ENSINO DE MUSICA

Especialidade: Instrumento | Canto | Formacao Musical | Analise e Técnicas de

Composicao

REGULAMENTO DA PRATICA DE ENSINO SUPERVISIONADA

1. Conceptualizacao da Pratica de Ensino Supervisionada

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

0 plano de estudos do curso do Mestrado em Ensino de Mdusica, inclui, no 32 e 4°
semestres, a Unidade Curricular de Prética de Ensino Supervisionada (PES), que
constitui o eixo estruturante deste curso profissionalizante.

Pretende-se que a PES realizada no estagio reflita a mobhilizacao de saberes
adquiridos nas diversas UC do curso, com vista a aquisicao de competéncias
cientificas e pedagdgicas, que permitam uma intervencao eficaz na drea especifica
de cada especializacao - Instrumento, Canto, Formacao Musical, Andlise e Técnicas
de Composicao e Classes de Conjunto.

A UC de PES tem lugar em escolas de ensino profissional, vocacional e artistico do
ensino hasico e secundario, no hordrio normal de funcionamento das escolas,
independentemente do horario das restantes UC do Curso, que pode funcionar em
regime pds-laboral ou misto.

A componente tedrico-pratica da PES é assequrada nas UC de Metodologia e
Didatica Especifica | e Il, cujo principal objetivo é apoiar a pratica educativa. Nesse
sentido, as UC de Prdtica de Ensino Supervisionada e Metodologia e Didatica
Especifica deverao ser lecionadas, sempre que possivel, pelo mesmo docente. Na
impossibilidade de tal ocorrer, os docentes que as lecionam devem articular entre si
o0s conteudos e metodologias.

O modelo geral da pratica educativa assenta na colaboracao entre o professor
responsavel pela prética educativa (coordenador), os professores supervisores da
ESMAE|ESE (supervisor) e os professores cooperantes das escolas (cooperante). A
colaboracao destes docentes e respetivas escolas enquadra-se num protocolo
institucional estabelecido entre os diretores das escolas e os presidentes da ESMAE

edaESE.
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A selecao dos professores cooperantes é realizada em funcao de diversos fatores:
curriculum vitae;, experiéncia em supervisao; detentor de profissionalizacao;
disponibilidade para exercer as func¢oes; aceitacdao pela direcao da sua escolg;
compatibilidade de horarios; caracteristicas da escola, a nivel de localizacao
geografica e recursos fisicos, e do seu projeto educativo.

0 modelo geral da prética educativa articula as seguintes componentes: i) prética
nas escolas (horas de contacto) e ii) trabalho auténomo. As horas presenciais nas
escolas incluem: a observacao geral do contexto escolar e a observacao de aulas; a
cooperacao e lecionacao de aulas da especialidade e outras atividades artistico-
musicais; a dinamizacao de projetos; a participacao em projetos da escola; a
participacao nos semindrios de prdtica educativa, orientados pelo professor
cooperante, com 0s mestrandos que integram o grupo de estdgio quando este
exista. As horas de trabalho auténomo incluem: a planificacao de aulas e de outras
atividades artistico-musicais; a avaliacao e reformulacao destas atividades, em

funcao das orientacoes dos professores cooperantes e supervisores.

2. Organizacao da Pratica Educativa

2.l

2.c.

A UC de PES decorre durante um periodo de trinta semanas, correspondente ao 32
e 42 semestres do curso, em escolas de ensino profissional, especializado e
artistico nos dois niveis de ensino para o qual o curso de mestrado profissionaliza
-15 semanas no ensino bdsico e 15 semanas no ensino secundario. A
calendarizacao da pratica educativa é definida pela coordenacao do curso e
poderd sofrer alteracdes relativamente ao calenddrio escolar do ano letivo
emanado da Presidéncia da ESMAE e/ou da ESE, caso isso seja necessdrio para o
seu cumprimento integral.

A duracao semanal global do trabalho presencial nas escolas é calculada em

funcao do nimero de horas de contacto constante no Plano de Estudos do Curso:

[Formacao Musical]

Pratica de Ensino Supervisionada | 300 horas - cas 10 horas semanais
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[Andlise e Técnicas de Composicao]

Pratica de Ensino Supervisionada | 300 horas — cas 10 horas semanais
[Instrumento | Canto]

Pratica de Ensino Supervisionada | 300 horas — cas 10 horas semanais
[Miisica de camara | Coro | Classe de conjunto | Naipes instrumentais]

Pratica de Ensino Supervisionada | 150 horas — cas 5 horas semanais

2.3. 0 hordrio semanal do trabalho presencial de cada mestrando na pratica educativa
é definido pelo professor responsavel da mesma, tendo como referéncia o nimero
maximo de horas de contacto constante no Plano de Estudos do Curso, e em fungao
do calenddrio das escolas e dos horarios dos professores cooperantes.

2.3.1.De acordo com as possibilidades e as necessidades pedagdgicas da instituicao
acolhedora e a opiniao do professor cooperante: no ensino bdsico deve
observar uma turma/aluno durante um periodo de 3 semanas (1a 3), cooperar
na lecionacao 1 semana (4) e lecionar as restantes 10 semanas (5 a 15). No
ensino secunddrio deve observar 3 semanas (1a 3), cooperar com alecionacao
1 semana (4) e lecionar as restantes 10 semanas (5 a 15). Dever3,
cumulativamente, em Classes de conjunto, observar 3 semanas (1 a 3),
colaborar 1semana (4) e lecionar 26 semanas (5 a 30). As aulas deverao ter a
duracao de um bloco.

2.3.2. Asturmas/alunos nas quais o estagidrio vai lecionar nao Ihe sao atribuidas,
pertencem aos professores titulares, cooperantes deste mestrado, que pela
sua experiéncia, especializacao e presenca constante na aula contribuem,
decisivamente, para a formacao do estagiario.

2.3.3. Aresponsabilidade pelo cumprimento dos objetivos, do plano de estudos,
bem como da definicdo metodoldgica e estratégica da aula é da
responsabilidade do professor titular/cooperante, que permitira ao estagidrio,
sob sua orientacao, treinar as competéncias necessarias a um futuro

professor especializado em musica.
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2.4. Os horarios disponibilizados pelas escolas cooperantes sao propostos aos
mestrandos e sao distribuidos tendo, sempre que possivel, em consideracao a sua
disponibilidade e a opcao pedagdgica. E uma posicdo que ndo pretende colocar
dificuldades a eventuais compromissos profissionais assumidos pelos
mestrandos ou incompatibilidades na orientacao pedagdgica, mas que também
nao se exime a exigir que se obtenham as condi¢des que permitam o cumprimento,
com sucesso, da pratica educativa.

2.5. A calendarizacao da PES engloba trés fases de responsabilizacao progressiva —
observacao, cooperacao, e lecionacao, cuja duracao relativa pode ser ligeiramente
ajustada, em funcao de circunstancias particulares — para cada um dos niveis de

ensino onde decorre a respetiva pratica — ensino basico e ensino secundario.

ENSINO BASICO
Semanas 1-3: Observacao de aulas do professor cooperante.

Semanas 4: Cooperacao em aulas do professor cooperante, previamente

planificadas.

Semanas 5-15: Lecionacgao de aulas na especialidade previamente planificadas, sob

a orientacao do professor cooperante e/ou do professor supervisor.

ENSINO SECUNDARIO
Semanas 1-3: Observacao de aulas do professor cooperante.

Semanas 4: Cooperacao em aulas do professor cooperante, previamente

planificadas.

Semanas 5-15: Lecionac¢ao de aulas na especialidade previamente planificadas, sob

aorientacao do professor cooperante e/ou do professor supervisor.

MUSICA DE CAMARA | CLASSE DE CONJUNTO | CORO | NAIPES INSTRUMENTAIS

Semanas 1-3: Observacao de aulas do professor cooperante.
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Semanas 4-6: Cooperacao em aulas do professor cooperante, previamente

planificadas.

Semanas 7-30: Lecionacao de aulas na especialidade previamente planificadas, sob

a orientacao do professor cooperante e/ou do professor supervisor.

3. Responsabilidades dos intervenientes
Responsabilidades do professor responsavel pela pratica educativa sao as seguintes:

e colaboracao no processo de selecao dos professores cooperantes e suas escolas;

e participacao em reunides realizadas na ESMAE/ESE, com os professores
supervisores e 0s professores cooperantes;

e apresentacdo do modelo de formacao aos professores supervisores e cooperantes,
e aos mestrandos, incluindo os documentos orientadores e reguladores;

e colaboracao com o coordenador do curso, na organizacao e calendarizacao da
pratica educativa;

e orientacao na elaboragao do Relatdrio de Estagio.

Responsabilidades do professor supervisor sao as seguintes:

e colaboracao com o professor responsavel pela pratica educativa no processo de
selecao dos professores cooperantes e respetivas escolas;

e participacao em reunides realizadas na ESMAE/ESE, com o professor responsavel
pela pratica educativa e os professores cooperantes;

e calendarizacao da supervisao da pratica educativa, tendo em conta que a
observacao devera ocorrer, no minimo, em dois periodos/aulas para cada um dos
estdgios — estagio no ensino basico, estagio no ensino secundario e estdgio em classes
de conjunto;

e orientacao das planificacées relativas as aulas que constituem objeto de
supervisao;

e observacao e avaliacao de aulas dos mestrandos, conforme o guido de supervisao;

e acompanhamento das atividades realizadas pelos mestrandos nas escolas de
pratica educativa;

e promocao da autoavaliacao e da heteroavaliagcao, numa perspetiva de formacao de
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profissionais reflexivos;
e orientacao na elaboragao do Relatdrio de Estagio;
e participacao na avaliacao final dos mestrandos.

Responsabilidades do professor cooperante sao as seguintes:

e rececao e integracao dos mestrandos em formacao na comunidade educativa;
e apresentacdo dos projetos da escola e da planificagao do grupo disciplinar;

e presenca em todas as aulas e atividades realizadas pelo mestrando com a
turma/aluno em que o mestrando leciona, e da qual o professor cooperante é titular e
responsavel;

e lecionacao de aulas, que serao observadas pelos mestrandos;

e orientacdo das planificacbes dos mestrandos e da reflexao sobre as aulas
observadas;

e observacao e critica de todas as aulas lecionadas pelos mestrandos em formacao;
e promocao da autoavaliacao e da heteroavaliacao;
e elaboracao de um relatdrio final de avaliagao, para cada mestrando;

e participacdo, sempre que possivel, em reunides realizadas na ESMAE/ESE,
enquanto instituicao de formacao;

e participacao na avaliacao final dos mestrandos (realizacdo de um parecer com uma
proposta de classificacao).

Responsabilidades dos mestrandos sao as seguintes:

e cumprimento integral do modelo da prdtica educativa, com as necessarias
adaptacoes a especificidades dos ensinos basico e secundario;
e observar e refletir sobre as aulas lecionadas pelo professor cooperante;

¢ planificacao e lecionacao individual de aulas;

e enviar semanalmente todas as planificacdes aos professores cooperantes, com
trés a cinco dias de antecedéncia, para dar tempo a reformula-Ilas;

e enviar ao professor supervisor as planificacdes relativas as aulas que serao
supervisionadas, com trés a cinco dias de antecedéncia, para dar tempo a reformuld-
las;

I

e participar nos diversos projetos da escola, previamente planificados;
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e participar na avaliacao dos alunos da sua turma, acompanhar as questées da turma
e, sempre que solicitados, participar nas reunides de Conselho de Turma;

. Avaliacao da Pratica de Ensino Supervisionada e do Relatdrio de Estagio

4.1. A avaliacao/classificacdo da PES é da responsabilidade dos professores
supervisores e dos professores cooperantes, no ambito da Supervisao
Pedagdgica. A avaliacdo/classificacdao do Relatério de Estdagio €é da
responsabilidade de um Juri nomeado para as Provas Publicas de apresentacao e
discussao do mesmo.

4.2. S3o objeto de avaliacao: i) a observacao, a planificacdo e a lecionacao de aulas
realizadas na escola; ii) aintervencao em projetos educativos e musicais escolares;
iii) a elaboracao do Relatdrio de Estagio; iii) a capacidade de reflexao critica e de
reformulagdo da prética; iv) a qualidade do projeto de investigacao/intervencao
(inovagao, rigor e organizacao dos contetdos).

4.3. A classificacdo final resulta da seguinte ponderacdo: i) Prdtica Educativa

Supervisionada - 60% e i) Relatdrio Estdgio - 40%.
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MESTRADO EM ENSINO DE MUSICA

Especialidade: Instrumento | Canto | Formagao Musical | Andlise e Técnicas de

Composicao

REGULAMENTO DO RELATORIO DE ESTAGIO

Natureza e caracteristicas do Relatorio de Estagio

1.1.

1.2.

1.3.

O Relatdrio de Estdgio é um trabalho individual de sintese e de reflexao
fundamentada sobre o percurso realizado pelo mestrando, ao longo do ano letivo,
na unidade curricular de Pratica de Ensino Supervisionada.

Relacionando teorias e praticas no ambito do ensino de musica, o Relatdrio de
Estdgiodeverd mobhilizar os saberes adquiridos nas diversas UC do curso, tendo, no
entanto, como eixo estruturante a pratica musical supervisionada realizada nas
escolas de ensino especializado, profissional e artistico de musica dos Ensinos
Basico e Secundario.

Considerando que a investigacao em ensino de musica pode contribuir para uma
pratica pedagdgica mais informada e fundamentada, o Relatdrio de Estagio inclui
na sua construcao a apresentacao de um projeto de investigacdo/intervencao,
realizado no ambito da UC Semindrio de Investigacao em Ensino de Mdsica, cujo
objeto de estudo tem que estar relacionado com o ramo de mestrado que o aluno

frequenta.

Responsabilidades dos intervenientes

2.l

O Relatdrio de Estdgio é da responsabilidade dos mestrandos.

2.2. 0 Relatdrio de Estdgio sera elaborado conforme orientagdes especificas,

indicadas previamente aos mestrandos, no ambito da UC de Pratica de Ensino

Supervisionada.

2.3. A orientacao do Relatdrio de Estdgio é da responsabilidade do(s) docente(s) da

respetiva UC.
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3. Normas para elaboracao e apresentacao do Relatodrio de Estagio

3.1. O Relatdrio de Estdgio consiste num texto constituido pelas seguintes

partes:
Resumo
[ex: exposicao concisa e focalizada do trabalho realizado]

Introducao

[ex: apresentacao global dos objetivos e da estrutura do trabalho]

Capitulo I | Guido de Observacao da Pratica Musical

[reflexao fundamentada sobre os dados recolhidos nas escolas (ou na
escola) de ensino vocacional, profissional e artistico de musica dos Ensinos
Basico e Secunddrio - através dos guides de ohservacao e de outra
documentacao suplementar - que permitem caracterizar a escola, a
comunidade educativa, o ensino e as diferentes atividades escolares e
artisticas desenvolvidas; e enquadramentos/contextualizacdes tedricas

que relacionem e justifiquem a pertinéncia do projeto de investigacao]

Capitulo Il | Pratica de Ensino Supervisionada

[reflexao fundamentada sobre as planificacdes, a lecionagao, a observacao
de aulas e as restantes atividades desenvolvidas no ambito da Pratica
Educativa. A fundamentacao tedrica que enquadra a reflexao devera ser
articulada com o desenho curricular em vigor, 0s programas e as matrizes
das disciplinas lecionadas e a literatura relevante para o ensino de musica.
Esta reflexao devera ser acompanhada pelo respetivo cronograma e as

planificacdes deverao ser apresentadas, cronologicamente, em anexo]

Capitulo 111 | Projeto de Investigacao (opgao )

[os objetivos, a descricao e a discussao do projeto deverao seguir o modelo

de escrita de um artigo de investigacao, a saber:
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1. Introducdo [justificacdo da escolha do tema e explicacao da

estrutura do trabalho]

2. Tema e questao de investigacao [explicar o objetivo (as questoes)
do estudo, realizar arevisao da literatura ou de titulos especificos do
tema; referir e explicar teorias e estudos de vdrios autores (incluir
referéncias, de preferéncia originais, e estudos de investigacao

sobre o mesmo tema]

3. Metodologia e métodos [descrever e justificar o método (incluir
referéncias), participantes (descrever os participantes/ a amostra),
procedimento (descrever o procedimento de recolha de dados) e
instrumento de recolha (incluir perguntas de questiondrio/

entrevista, etc.)]

4. Andlise e discussao dos dados [descrever e analisar os resultados
(respostas aos questionarios, entrevistas, etc.), articulando-os com
a teoria referida na revisao da literatura; incluir algumas tabelas de
resultados (evitar apresentar os resultados em percentagens se o
numero de participantes for baixo; nao é necessario incluir muitos

graficos)]

5. Conclusao [apresentar uma sintese dos resultados principais e
suas implicacdes para a educacao musical; relacionar o estudo com

a experiéncia docente]
Capitulo 111 | Projeto de Intervencao (opcao Il)

[os projetos de intervencao sao trabalhos de natureza tedrico-pratica, que
seguem as sequintes alineas: a identificacao de um problema pratico,
fundamentacao tedrica a luz dos conhecimentos adquiridos, construcao de
uma solucao inovadora contextualizada ao publico-alvo e ao contexto
sociocultural e social da escola a que pertencem os alunos (ou exercemasua
atividade pedagdgica a data) e ainda a avaliacdo dos resultados obtidos. A

estrutura pode ser a seguinte:
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1. Introducao
2. Problematica do estudo
2.1. Identificacao da problemadtica
2.2. Plano de melhoria a desenvolver
2.3. Definicao de objetivos e resultados esperados
3. Fundamentacao tedrica
4.Plano de acao
4.1. Estratégias de acao
4.2. Técnicas de recolhas de dados

4 3. Calendarizacao e cronograma de atividades
5. Andlise e discussao dos dados/resultados

6. Conclusao

Conclusao | Reflexao final

[reflexdo final sobre todo o trabalho realizado e a sua pertinéncia para o

desenvolvimento profissional dos mestrandos]

Referéncias hibliograficas

[as referéncias e citacdes devem respeitar as normas do formato da

American Psychological Association - APA]

Anexos

[os anexos contém as planificacdes detalhadas, apresentadas
cronologicamente, de aulas e de outras atividades desenvolvidas na Pratica

Educativa, incluindo os diversos materiais utilizados.]
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3.2. A extensao recomendada do texto do Relatdrio de Estdgio é de entre 25.000 a
30.000 palavras, excluindo os anexos (o projeto de investigacao/intervencao
deverd ter entre 7.000 a15.000 palavras).

3.3. 0 formato do Relatdrio de Estdgio é indicado nas orientacoes: capa; indice; texto
principal; anexos. Para o corpo de texto é aconselhado o uso do tipo de letra
PortoSans, tamanho 11, com espacamento de linhas de 1,5.

3.4. A apresentacao do Relatdrio de Estdgio devera ser entregue em formato digital:
- um documento tnico pdf contendo o relatdrio e anexos.

Os anexos audio deverao ser entregues em formato (.mp3) ou (wav) e serao referenciados

em indice apds as referéncias bibliograficas.

Os anexos em video deverao ser entregues em formato legivel por Windows Media Player

e serao referenciados em indice apds as referéncias bibliogrdficas.

4. Normas para entrega do Relatorio de Estagio

4.1. A datade entrega do Relatdrio de Estdgio devera ocorrer no periodo entre o termo
da Prdtica de Ensino Supervisionada e duas semanas antes da data prevista paraa
realizacao da prova publica de defesa. Esta data serd comunicada aos mestrandos
com a devida antecedéncia.

4.2. 0 assentimento expresso do orientador acerca da viabilidade e conformidade da
versao final do Relatdrio de Estagio é condicao necessaria da sua admissao pelo
Juri.

4.3. Os mestrandos que nao tiverem concluido a versao final do Relatdrio de Estdgio no
tempo previsto, poderao proceder a entrega do mesmo e realizar a prova publica

de defesa na época especial, em datas a definir.

5. Avaliacao do Relatdrio de Estagio
5.1. Aavaliacao final do Relatdrio de Estdgio é da competéncia de um Juri, a designar
pelo Coordenador do Curso, constituido por trés docentes, com grau de doutor ou

especialista, sendo um destes elementos o docente responsavel pela UC PES.
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5.2. Osjuris, as datas e os horarios das provas publicas de defesa do Relatdrio de
Estdgio serao homologados pelo Presidente do Conselho Técnico-Cientifico e
serao comunicados aos mestrandos.

5.3. Aprova publica de defesa do Relatdrio tera o sequinte formato:
- Apresentacao de 15 minutos pelo mestrando;
- Arguicao até 15 minutos pelo Juri;
- Defesa até 15 minutos pelo mestrando;
- Intervencoes finais do orientador e do presidente do juri até 10 minutos.

Os tempos de arguicao e defesa poderao ter o formato de didlogo entre o Juri e o mestrando,
caso o Juri assim o decida e o mestrando concorde. O tempo total da prova nao deverd

exceder os 60 minutos.
5.4. Sao objeto de avaliacao:
i) 0 contelido e a elaboracao do Relatdrio de Estdgio; (65%)
ii) a apresentacao do Relatdrio de Estdgio; (10%)
iii) a defesa do Relatdrio de Estdgio feita perante o Juri, nos termos do ponto 5.3.; (25%)

5.5. Os parametros a considerar na Avaliacao e Classificacao do Relatdrio de Estagio,

Sao os sequintes:
i) Quanto ao contelido e a elaboracao do Relatdrio,

- Adequacdao musical e rigor cientifico na planificacdo das atividades e

metodologias utilizados (10%)

- Fundamentac&o dos contetidos e repertério (10%)

- Profundidade da andlise critica e da reflexao sobre a Prética Educativa (10%)
- Articulacao entre prética e teoria em ensino de mdsica (5%)

- Pertinéncia do tema do trabalho de investigacao/projeto de intervencao (5%)
- Fundamentacdo tedrica da investigacao (10%)

- Profundidade da andlise e da discussao dos resultados da investigacao (15%)

i) Quanto a apresentacao do Relatdrio de Estdgio,
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- Competéncias na apresentacao dos diversos itens do relatério (5%)
- Rigor na formatacao e utilizacao das normas de apresentacgao (5%)
iii) Quanto a defesa do Relatdrio de Estdgio,

- Capacidade de argumentacao e de elaboracao de um discurso académico

(10%)

- Profundidade e qualidade das respostas as questdes do Juri (15%)
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MESTRADO EM ENSINO DE MUSICA

Especialidade: Instrumento | Canto | Formagao Musical | Andlise e Técnicas de

Composicao

Normas para a avaliacao e selecao
dos elementos das instituicoes de estagio

A avaliacao e selecao dos orientadores cooperantes, responsaveis por acompanhar 0s

estudantes, assentam nos seguintes critérios de qualidade:

a)
b)
0)

d)

e)
f)

g

Capacidade pedagdgica, cientifica e técnica dos orientadores cooperantes
referenciados pelas direc6es dos agrupamentos;

5 Anos de experiéncia minima no nivel de educacao/ensino;

Profissionais com dinamicas de trabalho colaborativo e habitos de reflexao;
Equipas com motivacao para o desenvolvimento da sua profissionalidade
docente;

Profissionais interessados na formacgao em supervisao;

Profissionais com outras formacoes; contextos diversificados em comunidades
de diferentes culturas;

Instituicoes com projetos educativos relevantes no sentido da transformacao

da realidade educativa.

Estes critérios constituem um referencial a ter em conta, mas com a devida flexibilidade,

respeitando essencialmente a atitude voluntdria e a motivacao destes profissionais para o

desempenho das funcdes supervisivas.
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P.PORTO

MESTRADO EM ENSINO DE MUSICA

Calendario | Prazos de entrega do Relatério de Estdgio

Epoca Normal
Entrega: até 15 de junho

Defesa Publica: até 31de julho

Epoca Especial

Entrega: até 15 de outubro

Defesa Publica: até 30 de novembro
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